Formazione Attiva

La Formazione Attiva é un approccio alla formazione che assicura un attivo
coinvolgimento degli apprendenti nel processo. E basato sull’approccio del lavoro
cooperativo in cui i partecipanti imparano I'uno dall’altro in coppie o piccoli gruppi.
Alcuni esempi di Formazione Attiva includono la discussione di gruppo, i giochi, le
simulazioni e il role play. [traduzione di Active Training, da The Infoline Dictionary
of Basic Trainer Terms, ASTD American Society for Training and Learning, May
2011]



